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സർക്കുലർ നം. 01/2022
(ിഷയം :- സ്പ7ാസ്പട്ടാർ  (ാഹന  (കുപ്പ് –  2022-മെല  മെപാതുസ്ഥല7ാറ്റം  –  അസ്പപക്ഷ

ക്ഷണിക്കുന്നത് – സംബന്ധിച്ച്
പരാ7ർശം :-  1. സ.ഉ.സാധാ) നം.03.2017.ഉ.ഭ.പ.( തീയതി 25.02.2017.
  2. സ.ഉ(അച്ചടി)5/2017/ഉ.ഭ.പ.( തീയതി 24.04.2017
  3. സ.ഉ(എം.എസ്)നം.18/2017/ഉ.ഭ.പ.( തീയതി 29.08.2017
  4. സ.ഉ.(തൈക)നം..11/2018/ഉ.ഭ.പ.( തീയതി 18.04.2018
  5. സ.ഉ.(തൈക)നം.10/2018/ഉ.ഭ.പ.( തീയതി 05.04.2018
  6. സ.ഉ(തൈക)നം.56/2018/ട്രാൻസ് തീയതി 24.09.2018
  7. സ.ഉ(തൈക)നം.01/2019/ട്രാൻസ് തീയതി 04.01.2019
  8. സ.ഉ.(തൈക)നം.2/2021/ഉ.ഭ.പ.( തീയതി 03.02.2021.
  9. സ.ഉ.(സാധാ)നം.155/2021/ഉ.ഭ.പ.( തീയതി 21.10.2021.

      സ്പ7ാസ്പട്ടാർ  (ാഹന  (കുപ്പിമെല  (ി(ിധ  തസ്തികകളിമെല  2022-മെല
മെപാതുസ്ഥല7ാറ്റത്തിനുള്ള  ഓൺ തൈലൻ  അസ്പപക്ഷ  സ്പ7ൽ  പരാ7ർശങ്ങൾക്കു

(ിസ്പധയ7ായി  ക്ഷണിക്കുന്നു.   www.spark.gov.in  എന്ന  മെ(ബ് തൈസറ്റ്  മുഖാന്തിരം
ഓൺ തൈലനായിട്ടാണ് അസ്പപക്ഷകൾ സ7ർപ്പിസ്പക്കണ്ടത്.

2022    ഏപ്രിൽ    11-)0    തീയതി മുതൽ    17-)0    തീയതി (മെര അസ്പപക്ഷകൾ  
ഓൺ തൈലനായി ഫയൽ മെmസ്പnണ്ടതാണ്  .        ഓഫീസുകളിൽ നിന്ന് ഡിസ് ട്രിക്റ്റ്  
ഓഫീസിസ്പലയ്ക്ക്    2022    ഏപ്രിൽ    13-)0    തീയതി മുതൽ    20  -)0    തീയതി (മെരയും  ,  
ഡിസ്ട്രിക്റ്റ്  ഓഫീസിൽ  നിന്ന്  മെഹഡ് ഓഫീസിസ്പലയ്ക്ക്      ഏപ്രിൽ    15-)0    തീയതി  
മുതൽ  ഏപ്രിൽ    22-)0    തീയതി  (മെര  ആയിരിക്കും  .        തിരു(നന്തപുരം  ,  
എ"ണാകുളം  ,    തൃശൂർ  ,    സ്പകാഴിസ്പക്കാട്  എന്നീ  ജില്ലകളിൽ  ഡി  .  റ്റി  .  സി  ഓഫീസ്  
ആയിരിക്കും  ഡിസ്ട്രിക്റ്റ്  ഓഫീസ്  .     തിരു(നന്തപുരം  എ"ണാകുളം  തൃശൂർ  
സ്പകാഴിസ്പക്കാട്  എന്നി  ജില്ലകൾ  ഒഴിമെക  എൻസ്പഫാഴ് സ് മെ7ന്റ്  (ിഭാഗത്തിമെല
ഡിസ്ട്രിക്റ്റ്  ഓഫീസ്  എൻസ്പഫാഴ് സ് മെ7ന്റ്  ആർ  ടി  ഓഫീസായിരുക്കും  .    എല്ലാ  
ഉസ്പ~�ാഗസ്ഥരുമെട  സർവ്വീസ്  ഹിസ്റ്റ"ി  ഏപ്രിൽ    10-  നകം  അപ് സ്പഡറ്റ്  മെmയ്ത്  
സ്പലാക്ക് മെmസ്പnണ്ടതാണ്  .     

എൻ സ്പഫാഴ്സ് മെ7ന്റ്  ഓഫീസിമെല  എം  .  (ി  .  ഐ  /  എ  .  എം  .  (ി  .  ഐ  7ാർ  
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എൻ സ്പഫാഴ്സ് മെ7ന്റിമെല  തമെന്ന  7റ്റ്  ഓഫീസുകളിസ്പലയ്ക്ക്  7ാത്രസ്പ7  അസ്പപക്ഷിസ്പക്കണ്ടതുള്ളു  .        
അതുസ്പപാമെല എൻ സ്പഫാഴ്സ് മെ7ന്റ് ഇതര ഓഫീസുകളിമെല എം  .  (ി  .  ഐ  ,    എ  .  എം  .  (ി  .  ഐ 7ാർ  
എൻ സ്പഫാഴ്സ് മെ7ന്റ്  ഓഫീസുകളിസ്പലയ്ക്ക്  അസ്പപക്ഷിക്കാൻ       പാടുള്ളതല്ല  .        ആയത്  ഡിസ്ട്രിക്റ്റ്  
ഓഫീസ്  /  ഡി  .  റ്റി  .  സി  7ാർ  അസ്പപക്ഷകൾ  മെഹഡ് ഓഫീസിസ്പലയ്ക്ക്  സ്പഫാർ സ്പ(ഡ്  മെmയ്യുന്ന  
സ7യത്ത് ഉ"പ്പു(രുസ്പത്തണ്ടതാണ്  .  

1.   മെപാതുസ്ഥല7ാറ്റം  
1.1)  സ്പ7ാസ്പട്ടാർ  (ാഹന  (കുപ്പിമെല  ജീ(നക്കാരുമെട  മെപാതുസ്ഥല7ാറ്റവു7ായി

ബന്ധമെപ്പട്ട്  (കുപ്പുതലത്തിൽ  നാളിതു(മെര  പ്രസിദ്ധീകരിച്ച  7ാന~ണ്ഡങ്ങൾക്കും 7ാർഗ്ഗ
നിർ സ്പ�ശങ്ങൾക്കും  സർക്കുലറുകൾക്കും  അ"ിയിപ്പുകൾക്കും  2022-മെല  മെപാതു  സ്ഥല7ാറ്റ
പ്രക്രിയയിൽ സാധുത ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല.  ഈ ഉത്തര(ിൽ ഖണ്ഡിക 1 മുതൽ 8 (മെര
പ്രതിപാ~ിക്കുന്ന  (�(സ്ഥകൾക്കും  സ്പ7ൽ  സൂmനകൾ  പ്രകാരമുള്ള  സർക്കാർ
ഉത്തരവുകൾക്കും  കാലാകാലങ്ങളിൽ  സർക്കാർ  പു"മെപ്പടു(ിക്കുന്ന  ഉത്തരവുകൾക്കും
(ിസ്പധയ7ായിട്ടായിരിക്കും 2022-മെല മെപാതുസ്ഥല7ാറ്റം നടപ്പിലാക്കുന്നത്.

1..2)  ഗതാഗത  കമ്മീഷണറുമെട  ചു7തലയിൽ  ആയിരിക്കും  2022-മെല
മെപാതുസ്ഥല7ാറ്റം  പൂർത്തീകരിക്കുന്നത്.  മെപാതുസ്ഥല7ാറ്റത്തിനായി  അസ്പപക്ഷ
സ്വീകരിക്കുന്നതും  ട്രാൻസ് ഫർ  സ്പയാഗ�ത  സംബന്ധിച്ച  പട്ടിക  പ്രസിദ്ധീകരിക്കുന്നതും
ഓൺ തൈലൻ  മുസ്പഖന  ആയിരിക്കും.  2022  (ർഷമെത്ത  മെപാതുസ്ഥല7ാറ്റവും  അടുത്ത
മെപാതുസ്ഥല7ാറ്റത്തിനുള്ള  അസ്പപക്ഷ  ക്ഷണിക്കുന്നതു(മെരയുള്ള  സ്ഥല7ാറ്റങ്ങളും  ടി
പട്ടികയിൽ നിന്നും നടത്തുന്നതാണ്. 

1.3)  നില(ിൽ  സ്ഥിരം  ജീ(നക്കാരല്ലാത്തതിനാൽ  ഉണ്ടായ  ഒഴിവുകൾ  ഓപ്പൺ
സ്പ(ക്കൻസിയായും നില(ിലുള്ള ജീ(നക്കാർ  സ്ഥല7ാറ്റമെപ്പടുന്നത്  നി7ിത്തം ഉണ്ടാകുന്ന
ഒഴിവുകൾ  "ിസ്പ�സ് മെ7ന്റ്  സ്പ(ക്കൻസിയായും  പരിഗണിക്കമെപ്പടും,.  സർക്കാർ  ഉത്തര(്
പ്രകാരം  3  (ർഷത്തിലധികം  ഒരു  സ്പസ്റ്റഷനിൽ  സ്പജാലി  മെmയ്യുന്ന(രുമെട  സ്ഥാനം
"ീസ്പ�സ് മെ7ന്റ് സ്പ(ക്കൻസിയായി കണക്കാക്കുന്നതാണ്.

1.4)  ജില്ലാതല  "ിക്രൂട്ട് മെ7ന്റ്  (ഴി  (ന്ന  ഉസ്പ~�ാഗസ്ഥരുമെട  സ്ഥല7ാറ്റം
ജില്ലാതലത്തിലായിരിക്കും.  ഇ( ഒഴിമെകയുള്ള( സംസ്ഥാനതല സ്ഥല7ാറ്റം ആയിരിക്കും.  
ജില്ലാതല  നിയ7നത്തിമെന്റ  സംഗതിയിൽ,  ഓപ്റ്റ്  മെmയ്തിട്ടുള്ള  ജില്ലയിൽ  അഞ്ച്
(ർഷസ്പത്തയ്ക്കുള്ള  നിർബന്ധിത  കാലയള(്  സ്പസ്റ്റഷൻ  സീനിസ്പയാ"ിറ്റിയ്ക്കായി
കണക്കാക്കമെപ്പടുന്നതല്ല. 

1.5)  മെഡപ്യൂസ്പട്ടഷൻ  കാലയള(്/പഠനാ(ശ�ത്തിനുള്ള  അ(ധി  എന്നി(
സ്ഥല7ാറ്റത്തിമെന്റ അർഹതയുള്ള കാലയള(ായി പരിഗണിക്കുന്നതല്ല.  7റ്റു (കുപ്പുകളിൽ
മെഡപ്യൂസ്പട്ടഷനു സ്പശഷം (കുപ്പിൽ തിരിമെക സ്പജാലിയിൽ പ്രസ്പ(ശിച്ച(ർക്ക് അ(ർ തിരിമെക
സ്പജാലിയിൽ പ്രസ്പ(ശിച്ചതിനു സ്പശഷമുള്ള കാലയള(ിമെല സ്പസ്റ്റഷൻ സീനിസ്പയാ"ിറ്റി 7ാത്രസ്പ7
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ലഭിക്കുകയുള്ളു. 
2) ഉസ്പ~�ാഗ കാലതൈ~ർഘ�ം.

 2..1)  നില(ിലുള്ള  സ്പസ്റ്റഷനിൽ,  ട്രാൻസ് ഫ"ിന്  അസ്പപക്ഷിക്കുസ്പ¢ാഴുള്ള
തസ്തികയിൽ  2022  ഏപ്രിൽ  30 -)0  തീയതിയിൽ  മൂന്നു  (ർഷസ്പ7ാ  അധിലധികസ്പ7ാ
തികയുന്ന ജീ(നക്കാമെരയാണ്.  മെപാതു സ്ഥല7ാറ്റത്തിന്  പരിഗണിക്കുന്നത്.  സീനിയർ
ആയ ഉസ്പ~�ാഗസ്ഥർ ആ(ശ�മെപ്പടുന്ന സ്പസ്റ്റഷനിൽ പുതിയതായി നിയ7നം ലഭിച്ച മെ¤ഷ്
ഹാൻസ് ഡ് തുടരുന്നുമെ(ങ്കിൽ അ(ർ സ്ഥല7ാറ്റത്തിന് (ിസ്പധയരാകുന്നതാണ്.

2.2)  സ്പഹാം  ജില്ലയിസ്പലയ്ക്ക്  ട്രാൻസ് ഫ"ിന്  അസ്പപക്ഷിക്കുന്നതിന്  നില(ിലുള്ള
സ്പസ്റ്റഷനിൽ  3  (ർഷം  ഡ്യൂട്ടി/സർവ്വീസ്  പൂർത്തികരിച്ചിരിക്കണമെ7ന്നില്ല.  എന്നാൽ
ട്രാൻസ് ഫ"ിന്  അസ്പപക്ഷിക്കുസ്പ¢ാഴുള്ള  തസ്തികയിമെല  ആമെക  സർവ്വീസ്  3  (ർഷസ്പ7ാ
അതിലധികസ്പ7ാ ഉള്ള(മെര പരിഗണിച്ചതിനു സ്പശഷം 7ാത്രസ്പ7 ഇക്കാര�ത്തിൽ 7റ്റുള്ള(മെര
പരിഗണിക്കുകയുള്ളു.

2.3)  അടുത്ത  മെപാതുസ്ഥല7ാറ്റത്തിൽ  നിയ7ാനുസൃതമുള്ള  അർഹത  ലഭിക്കും./
അടുത്ത  മെപാതുസ്ഥല7ാറ്റത്തിൽ  പമെങ്കടുസ്പക്കണ്ടതാണ്  എന്ന്  ഇതിസ്പനാടകം  ഉത്തര(്
സ്പനടിയിട്ടുള്ള(ർക്ക്  സ്പരഖകളുമെട  അടിസ്ഥാനത്തിൽ  മെപാതുസ്ഥല7ാറ്റത്തിൽ
പമെങ്കടുക്കാവുന്നതാണ്,

2.4)  സ്ഥല7ാറ്റത്തിന്  അസ്പപക്ഷിക്കാത്ത ഒരാമെള ഒരു പ്രസ്പത�ക സ്പസ്റ്റഷനിൽ മൂന്ന്
(ർഷമെത്ത സ്പസ(നം പൂർത്തിയാക്കിമെയന്ന കാരണത്താൽ സ്ഥല7ാറ്റുന്നതല്ല.  എന്നാൽ
നില(ിലുള്ള സ്പസ്റ്റഷനിൽ, ട്രാൻസ് ഫ"ിന് അസ്പപക്ഷിക്കുസ്പ¢ാഴുള്ള തസ്തികയിൽ 30.04.2022-
ന്  മൂന്ന്  (ർഷസ്പ7ാ  അതിലധികസ്പ7ാ  പൂർത്തിയാക്കുന്ന സ്ഥല7ാറ്റത്തിന്  അർഹതയുള്ള
7മെറ്റാരു  അസ്പപക്ഷകൻ  ടി  സ്പസ്റ്റഷനിസ്പലക്ക്  സ്ഥല7ാറ്റം  ആ(ശ�മെപ്പട്ടിട്ടുമെണ്ടങ്കിൽ  ടി
സ്ഥല7ാറ്റം നടപ്പിലാക്കുന്നതാണ്..

2.5)  മെഡപ്യൂസ്പട്ടഷനിൽ  നിന്നും/ശൂന�സ്പ(തനാ(ധിയിൽ  നിന്നും  7ടങ്ങി(ന്ന്
30.04.2022  തീയതിയിൽ  മൂന്ന്  (ർഷം  തികയാത്ത  ജീ(നക്കാരുമെട   തസ്തികയിസ്പലക്ക്,
ട്രാൻസ് ഫ"ിന് അർഹതയുള്ള(ർ സ്ഥല7ാറ്റം ആ(ശ�മെപ്പടുന്ന പക്ഷം, മെഡപ്യൂസ്പട്ടഷനിൽ
നിന്നും 7ടങ്ങി (രുന്ന(ർ സ്ഥല7ാറ്റത്തിന് (ിസ്പധയരാകുന്നതാണ്.

പരാ7ർശം  2  പ്രകാരം  എക്സിക്യൂട്ടീ(്  (ിഭാഗം  ജീ(നക്കാരുമെട  കാലതൈ~ർഘ�ം
സംബന്ധിച്ച ്താമെഴ പ"യുന്ന പ്രകാര7ാണ്.

2.6)  a) എ.എം.(ി.ഐ, എം.(ി.ഐ എന്നി(രുമെട ഒരു സ്പസ്റ്റഷനിമെല തുടർച്ചയായ
ഉസ്പ~�ാഗകാലതൈ~ർഘ�ം 2 (ർഷം ആയിരിക്കും.

          b)സ്പജായിന്റ്  ആർ.ടി.ഒ/അസിസ്റ്റന്റ്  മെസക്രട്ട"ി,
എസ്.ടി.എ/ആർ.ടി.ഒ/അസിസ്റ്റന്റ്  ട്രാൻസ് സ്പപാർട്ട്  കമ്മീഷണർ,  മെഡപ്യൂട്ടി
ട്രാൻസ് സ്പപാർട്ട്  കമ്മീഷണർ  എന്നി(രുമെട  ഒരു  സ്പസ്റ്റഷനിമെല  തുടർച്ചയായ  ഉസ്പ~�ാഗ
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കാലതൈ~ർഘ�ം 1 (ർഷം ആയിരിക്കും.

         c)  പ്രസ്പത�ക  സാഹmര�ങ്ങളിൽ  മെപാതുതാല്പര�ാർത്ഥം  ടി  (ിഭാഗം
ജീ(നക്കാമെര 7ാറ്റുന്നതിന് ടി കാലതൈ~ർഘ�ം  ഒരു തടസ്സ7ല്ല.

        d)  ഒരു  തസ്തികയിസ്പലാ  ഒന്നിലധികം  തസ്തികകളിസ്പലാ  ഒരു  ജില്ലയിൽ  5
(ർഷത്തിൽ കൂടുതൽ കാലം  സ്പജാലി  മെmയ്തിട്ടുള്ള(മെര ആ ജില്ലയ്ക്ക്  പു"സ്പത്തയ്ക്ക്  സ്ഥലം
7ാറ്റാവുന്നതാണ്.

        e)  നില(ിമെല സ്പസ്റ്റഷനിൽ  2  (ർഷസ്പ7ാ,  ഒരു തസ്തികയിസ്പലാ ഒന്നിലധികം
തസ്തികകളിസ്പലാ  നില(ിമെല  ജില്ലയിൽ  5  (ർഷസ്പ7ാ  സ്പസ(നം  പൂർത്തിയാക്കിയ(ർ
നിർബന്ധ7ായും സ്ഥല7ാറ്റത്തിന് അസ്പപക്ഷിസ്പക്കണ്ടതാണ്.

       

അനുക¢ാർഹ സ്ഥല7ാറ്റം

   3.1)  1)  ഗുരുതര7ായ  ഏമെതങ്കിലും  അസുഖസ്പ7ാ  അപകടസ്പ7ാ  നി7ിത്തം
ജീ(നക്കാരന്/ജീ(നക്കാരിക്ക്  സ്ഥായിയായ  അ(ശത  സംഭ(ിക്കുകയും  ആയത്
നി7ിത്തം  ജീ(നക്കാരന്/ജീ(നക്കാരിക്ക്  പരസഹായം  സ്പ(ണ്ടി  (രുകയും  മെmയ്യുക  (
ഗുരുതര7ായ അസുഖങ്ങൾ എന്ന് (ി(ക്ഷിക്കുന്നത് കരൾ, വൃക്ക എന്നി( ~ാനം മെmയ്ത(ർ,
അ(യ(ം  7ാറ്റി  (യ്ക്കലിന്  (ിസ്പധയ7ായ(ർ,  ഗുരുതര7ായ  സ്പരാഗങ്ങളായ  ക�ാൻസർ,
ഹൃസ്പ¯ാഗം, പക്ഷാഘാതം എന്നി(യു7ാണ്. 2) (ി~ഗ്ദ്ധ mികിത്സ 7മെറ്റാരിടത്തും ലഭ�7ല്ലാത്ത
മെ7ഡിക്കൽ  സ്പബാർഡിമെന്റ  സർട്ടിഫിക്കറ്റിമെന്റ  അടിസ്ഥാനത്തിൽ  (കുപ്പ്  തല(ൻ
സാക്ഷ്nമെപ്പടുത്തുക  3)  ഭർത്താ(ിസ്പനാ  ജീ(നക്കാരമെന/ജീ(നക്കാരിമെയ  പൂർണ്ണ7ായും
ആശ്രയിച്ചുകഴിയുന്ന 7കസ്പനാ 7കൾ സ്പക്കാ 7ാതാ(ിസ്പനാ പിതാ(ിസ്പനാ ഗുരുതര7ായ സ്പരാഗം
പിടിമെപടുകയും  ജീ(നക്കാരമെന്റ  സാന്നിദ്ധ�വും  പരിmരണവും
അത�ാന്താസ്പപക്ഷിത7ാകുകയും  മെmയ്യുക  എന്നി(യിസ്പലമെതങ്കിലും  സാഹmര�ങ്ങൾ  ഉള്ള
ജീ(നക്കാർ അനുക¢ാർഹ സ്ഥല7ാറ്റത്തിന് അസ്പപക്ഷിക്കു(ാൻ അർഹരാണ്/

3.2)  ഭിന്നസ്പശഷിയുള്ള ജീ(നക്കാർ സ്പ7ൽ പ്പ"ഞ്ഞ കാരണങ്ങൾ കൂടി ഉമെണ്ടങ്കിൽ
7ാത്രം  അനുക¢ാർഹ  സ്ഥലം  7ാറ്റത്തിന്  അസ്പപക്ഷിച്ചാൽ  7തിയാകും.  സ്പ7ൽപ്പ"ഞ്ഞ
കാരണങ്ങൾ  ബാധക7ല്ലാത്ത  ഭിന്നസ്പശഷിയുള്ള  ജീ(നക്കാർക്ക്  മെപാതു  സ്ഥലം
7ാറ്റത്തിൽ  പ്രഥ7  ഗണനീയസ്പ7ാ  പരിരക്ഷിക്കമെപ്പട്ട(സ്പരാ  ആയ  (ിഭാഗത്തിമെന്റ
ആനുകൂല�ത്തിൽ നിയ7പ്രകാരമുള്ള പ്രസ്പത�ക മുൻ ഗണന ലഭിക്കും.

3.3)  അനുക¢ാർഹ  സാഹmര�ങ്ങൾ  ശരിയാമെണന്ന്  ഉ"പ്പു(രുത്തുന്നതിന്
അനുക¢ാർഹ  സ്ഥല ം7ാറ്റത്തിനുള്ള  അസ്പപക്ഷകൾ  കമ്മീഷണസ്പ"റ്റിൽ  സൂക്ഷ്മ
പരിസ്പശാധനയ്ക്ക് (ിസ്പധയ7ാക്കുന്നതും, സൂക്ഷ്മ പരിസ്പശാധനയ്ക്ക് സ്പശഷം തിരമെഞ്ഞടുക്കമെപ്പടുന്ന
അസ്പപക്ഷകരുമെട  mികിത്സ/അ(ശത  സംബന്ധിച്ച  പരിസ്പശാധന  ആ(ശ�മുള്ള  പക്ഷം
മെ7ഡിക്കൽ  സ്പബാർഡിനു  മു¢ാമെക  നടത്തുന്നതും,  ടി  മെ7ഡിക്കൽ  സ്പബാർഡിമെന്റ
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സർട്ടിഫിക്കറ്റു  കൂടി  പരിഗണിച്ച്  അനുക¢ാർഹ  സ്ഥല7ാറ്റത്തിനുള്ള  "ാങ്ക്  ലിസ്റ്റ്
പ്രസിദ്ധീകരിക്കുന്നതു7ാണ്.  മെതറ്റായസ്പതാ  മെതറ്റിദ്ധാരണാ  ജനക7ായസ്പതാ  ആയ
(ി(രങ്ങൾ  നൽകി  അനുക¢ാർഹ  സ്ഥല7ാറ്റത്തിമെന്റ  "ാങ്ക്  ലിസ്റ്റിൽ  ആമെരങ്കിലും
കടന്നുകൂടിയതായി ശ്രദ്ധയിൽ മെപ്പട്ടാൽ,  ടി അനുക¢ാർഹ സ്ഥല7ാറ്റം "�് മെmയ്യുന്നതും,
അസ്പപ്പാൾ നില(ിലുള്ള ഓപ്പൺ സ്പ(ക്കൻസിയിസ്പലക്ക് ടിയാൾ സ്ഥല7ാറ്റമെപ്പടുന്നതു7ാണ്.

3.4)  ഓസ്പരാ  തസ്തികയിലുമുള്ള  ഓപ്പൺ/"ീസ്പ�സ് മെ7ന്റ്  സ്പ(ക്കൻസിയുമെട  10%
(പര7ാ(ധി)  ആണ്  അനുക¢ാർഹ  സ്ഥല7ാറ്റത്തിന്  അനു(~ിക്കുന്നത്.  ഒരു
തസ്തികയിമെല സ്പ(ക്കൻസി  7മെറ്റാരു തസ്തികയിസ്പലയ്ക്ക്  അനു(~ിക്കുന്നതല്ല.  സ്പയാഗ�രായ
അസ്പപക്ഷകരിമെല്ലങ്കിൽ  അനുക¢ാർഹ  സ്ഥല7ാറ്റത്തിന്  നീക്കിമെ(യ്ക്കമെപ്പട്ട  സ്പ(ക്കൻസി
സ്ഥല7ാറ്റത്താൽ നികത്തമെപ്പടുന്നതാണ്.

3.5)  ആശ്രിതരുമെട mികിത്സ/അ(ശതയുമെട ആ(ശ�ത്തിസ്പലക്ക് അനുക¢ാർഹ
സ്ഥല7ാറ്റത്തിന്  അസ്പപക്ഷിക്കുന്ന(ർ,  ടി  ആശ്രിതൻ  മൂന്ന്  (ർഷത്തിലധിക7ായി
ജീ(നക്കാരസ്പനാമെടാപ്പം  തുടർച്ചയായി  താ7സിച്ചു(രുന്നു  എന്നത്  നിയ7നാധികാരിമെയ
നീതികരിക്കത്തക്ക(ിധം സ്പബാദ്ധ�മെപ്പടുസ്പത്തണ്ടതാണ്.

3.6)  2022-മെല  അനുക¢ാർഹ  സ്ഥല7ാറ്റത്തിമെന്റ  കാലാ(ധി  ഒരു  (ർഷം
പൂർത്തിയാക്കിയതിനുസ്പശഷം  പുന:പരിസ്പശാധിസ്പക്കണ്ടതാണ്.  അനുക¢ാ ർഹ  സ്ഥലം
7ാറ്റം  ഒരു  സ്പസ്റ്റഷനിൽ  പര7ാ(ധി  5  (ർഷ7ായും  ഒരു  ഓഫീസിൽ  3  (ർഷ7ായും
നിജമെപ്പടുത്തിയിരിക്കുന്നു.

3.7)  അനുക¢ാർഹ സ്ഥല7ാറ്റത്തിനുള്ള അസ്പപക്ഷകൾ 7ാനു(ലായി ബന്ധമെപ്പട്ട

ഡിറ്റിസി –7ാർക്ക് മെ7ഡിക്കൽ  സർട്ടിഫിക്കറ്റ് സഹിതം ഓൺ തൈലൻ സ്ഥല7ാറ്റ പ്രക്രിയ
ആരംഭിക്കുന്നതിനു മുൻപായി സ7ർപ്പിസ്പക്കണ്ടതാണ്. പ്രസ്തുത അസ്പപക്ഷകൾ പരിസ്പശാധിച്ച്
ആ(ശ�7ായ ശിപാർശ സഹിതം  ഡി.റ്റി.സി 7ാർ ഈ കാര�ാലയത്തിസ്പലയ്ക്ക്  11.04.2022
തിയതിക്ക് മുൻപായി അയച്ചുനൽ സ്പകണ്ടതാണ്.  അനുക¢ാർഹ7ായ അസ്പപക്ഷകൾ ഒരു
കാരണ(ശാലും  ഈ  കാര�ാലയത്തിൽ  സ്പനരിട്ട്  സ്വീകരിക്കുന്നതല്ല.   പ്രസ്തുത
അസ്പപക്ഷകൾ  സർക്കാർ  ഉത്തരവുകൾ  പ്രകാരമുള്ള  7ാന~ണ്ഡങ്ങൾക്ക്  (ിസ്പധയ7ാണ്
എന്ന് ബന്ധമെപ്പട്ട മെഡപ്യൂട്ടി ട്രാൻസ് സ്പപാർട്ട് കമ്മീഷണർ7ാർ സാക്ഷമെപ്പടുസ്പത്തണ്ടതാണ്.

4.   ഓപ് ഷനുകൾ  
4.1)  സ്ഥല7ാറ്റത്തിന്  അസ്പപക്ഷിക്കുസ്പ¢ാൾ  ഓസ്പരാ  അസ്പപക്ഷകനും  എത്ര

ഓപ്ഷനുകൾ  സ്പ(ണമെ7ങ്കിലും  മുൻ ഗണനാ  ക്ര7ത്തിൽ  സൂmിപ്പിക്കാവുന്നതാണ്.  ഒരു
പ്രസ്പത�ക സ്പസ്റ്റഷനിസ്പലയ്ക്ക് ഒന്നിൽ കൂടുതൽ (�ക്തികൾ ഓപ്റ്റ് മെmയ്യുസ്പ¢ാൾ ഖണ്ഡിക 6-
മെല മുൻ ഗണനാക്ര7ം പാലിച്ചുമെകാണ്ട് ട്രാൻസ് ഫർ അസ്പലാട്ട് മെ7ന്റ് നടത്തും. 

5)   സ്പസ്റ്റഷൻ  
5.1)   ഒരു ജില്ലയിമെല ഒരു ഓഫീസിൽ നിന്നും  15  കിസ്പലാ7ീറ്റർ ചുറ്റള(ിനുള്ളിലുള്ള
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ഓഫീസുകളിമെല,  ട്രാൻസ് ഫ"ിന്  അസ്പപക്ഷിക്കുസ്പ¢ാഴുള്ള തസ്തികയിമെല സർവ്വീസ്  ഒസ്പര
സ്പസ്റ്റഷനിമെല  സർവ്വീസ്  ആയി  കണക്കാക്കുന്നതാണ്..  15    കിസ്പലാ7ീറ്റർ  ചുറ്റള(ിലുള്ള  
ഓഫീസുകളുമെട  സ്പപരു  (ി(രം  അനുബന്ധ7ായി  സ്പmർത്തിട്ടുണ്ട്.    15  കിസ്പലാ7ീറ്റർ
ചുറ്റള(ിലുള്ള ഓഫീസുകളിസ്പലയ്ക്കുള്ള അസ്പപക്ഷകൾ സ്വീകരിക്കുന്നതല്ല. 

5.2)  ജീ(നക്കാരൻ  സ്ഥിര7ായി  താ7സിക്കുന്ന  ജില്ലയാണ്  സ്പഹാം  സ്പസ്റ്റഷനായി
പരിഗണിക്കുന്നത്.  സർവ്വീസിൽ  പ്രസ്പ(ശിച്ച  സ7യത്ത്  സ്ഥിര7ായി  താ7സിച്ചിരുന്ന
ജില്ലയിൽ  നിന്നും  (ി(ാഹത്താസ്പലാ  7റ്റു  കാരണങ്ങളാസ്പലാ  സ്ഥിര  സ്പ7ൽ (ിലാസം 
7ാ"ിയിട്ടുമെണ്ടങ്കിൽ  അത്  എന്നുമുതൽ  എന്നും  എന്തുമെകാണ്ട്  എന്നും  സ്പ¼ായിംഗ്  &
ഡിസ് സ്പബഴ്സിംഗ്  ഓഫീസമെ" സ്പരഖാമൂലമുള്ള മെതളി(്  സഹിതം  സ്പബാദ്ധ�മെപ്പടുത്തി സ്പഹാം
സ്പസ്റ്റഷനിൽ നിർബന്ധ7ായും 7ാറ്റം (രുത്തിയിരിക്കണം.   സർവ്വീസിൽ പ്രസ്പ(ശിച്ചസ്പശഷം
സ്പഹാ ംസ്പസ്റ്റഷൻ  ഒരു  പ്രാ(ശ�ം  7ാത്രസ്പ7  7ാറ്റു(ൻ  സാധിക്കുകയുള്ളു.  മെതറ്റായസ്പതാ
മെതറ്റിദ്ധാരണാ ജനകസ്പ7ാ  ആയ കാരണങ്ങൾ ഉപസ്പയാഗിച്ച് സ്പഹാം  സ്പസ്റ്റഷനിൽ 7ാറ്റം
(രുത്തു(ാൻ പാടുള്ളതല്ല. 

6.   മുൻഗണനാക്ര7ം  

 6.1)  ജീ(നക്കാരമെന്റ/ജീ(നക്കാരിയുമെട  പരിഗണനയിലുള്ള  അസ്പപക്ഷയുമെട
സ7യത്തുള്ള  സ്പസ്റ്റഷനിമെല,  ട്രാൻസ് ഫ"ിന്  അസ്പപക്ഷിക്കുസ്പ¢ാഴുള്ള  തസ്തികയിമെല
തുടർച്ചയായുള്ള  തൈ~ർഘ�ം  (സ്പസ്റ്റഷൻ  സീനിസ്പയാ"ിറ്റി),  മെപാതുസ്ഥല7ാറ്റത്തിനുള്ള
7ാന~ണ്ഡ7ായിരിക്കുന്നതാണ്.  ഓസ്പരാ  തസ്തികയിമെലയും  ജീ(നക്കാമെര  സ്പസ്റ്റഷൻ
സീനിസ്പയാ"ിറ്റിയുമെട  അടിസ്ഥാനത്തിൽ  ക്ര7ീകരിച്ച  സ്പശഷം  താമെഴപ്പ"യുന്ന  രീതിയിൽ
മുൻ ഗണനാ ക്ര7ം പാലിച്ച ്"ാങ്ക് പട്ടിക രൂപമെപ്പടുത്തുന്നതാണ്. 

6.2)  ഉസ്പ~�ാഗത്തിൽ നിന്നു (ിര7ിക്കു(ാൻ രണ്ട് (ർഷം 7ാത്രമുള്ള ജീ(നക്കാർക്ക്
ഒന്നാ7തായി  മുൻ ഗണന  നൽകുന്നതാണ്.  ഇ(രിൽ  രണ്ട്  അസ്പപക്ഷകമെര  ഒന്നിച്ച്
പരിഗണിസ്പക്കണ്ടതായി (രുസ്പ¢ാൾ ആ~�ം (ിര7ിസ്പക്കണ്ടയാളിന് മുൻ ഗണന നൽകും.

6.3)  പ്രസ(ാ(ധിയിൽ നിന്നും 7ടങ്ങി  (രുന്ന ജീ(നക്കാമെരയും  31.08.2007-മെല
സർക്കാർ ഉത്തര(് സ.ഉ.(പി)391/2007/ഫിൻ-ൽ (�(സ്ഥ മെmയ്തിട്ടുള്ള പ്രകാരം കുട്ടിമെയ
~മെത്തടുത്തതിനുള്ള  അ(ധിക്ക്  അർഹരായിട്ടുള്ള  സംസ്ഥാന  സർക്കാരിമെല  (നിതാ
ജീ(നക്കാമെരയും  അ(ർ  എ(ിമെട  നിന്നാസ്പണാ  അ(ധിയിൽ  പ്രസ്പ(ശിച്ചത്  അസ്പത
സ്പസ്റ്റഷനിസ്പലയ്ക്ക്  തമെന്ന ഒരു (ർഷക്കാലസ്പത്തയ്ക്ക്  നിയ7ിക്കുന്നതാണ്.  അ(ർ അ(രുമെട
ഇഷ്ടമെപ്പട്ട  സ്പ(ക്കൻസിയിസ്പലയ്ക്ക്  സ്ഥല7ാറ്റം  കിട്ടാൻ  അസ്പപക്ഷിക്കുകയാമെണങ്കിൽ
അ(രുമെട അസ്പപക്ഷയ്ക്ക് അടുത്ത മുൻ ഗണന നൽകുന്നതാണ്.

6.4)  ദുർഘട7ായ  സ്പ7ഖലകളിൽ  സ്പജാലി  മെmയ്യുന്ന  ജീ(നക്കാർക്ക്  രണ്ട്  (ർഷം
പൂർത്തിയാകുന്ന  മു"യ്ക്ക്  സ്ഥല7ാറ്റത്തിനുള്ള  അർഹത  ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതും  ഉmിത7ായ
സ്പസ്റ്റഷൻ ലഭിക്കുന്നതിന്  അ(ർക്ക് അടുത്ത മുൻ ഗണന ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതു7ാണ്.  ഇസ്പത
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(ിഭാഗത്തിൽ  ഒന്നിൽ  കൂടുതൽ  അസ്പപക്ഷകരുമെണ്ടങ്കിൽ  അ(രുമെട  ദുർഘട7ായ
സ്പ7ഖലയിമെല ആമെക സ്പസ(ന തൈ~ർഘ�ം കണക്കാക്കി മുൻ ഗണന നൽകുന്നതാണ്.

6.5)  ഉസ്പ~�ാഗത്തിൽ നിന്നും (ിര7ിക്കു(ാൻ രണ്ട് (ർഷം 7ാത്രമുള്ള ജീ(നക്കാർ,
പ്രസ(ാ(ധിയിൽ നിന്നും 7ടങ്ങി (രുന്ന ജീ(നക്കാർ, ദുർഘട7ായ സ്പ7ഖലകളിൽ സ്പജാലി
മെmയ്യുന്ന  ജീ(നകാർ  എന്നീ  ക്ര7ത്തിൽ  മുൻ ഗണന  നൽകിയതിനു  സ്പശഷം  അടുത്ത
മുൻ ഗണ ലഭിക്കുന്നത്.  (ികലാംഗരായ ജീ(നക്കാരുമെട അസ്പപക്ഷക്കാണ്.  അതിനുസ്പശഷം
ഓട്ടിസം/മെസ"ിബ്രൽ  പാൾസി  ബാധിച്ച  കുട്ടികളുമെട  7ാതാപിതാക്കൽക്ക്  മുൻ ഗണന
ലഭിക്കും.((ികലാംഗത/അസുഖം  മെതളിയിക്കുസ്പന്നാ  മെ7ഡിക്കൽ  സ്പബാർഡിമെന്റ  ഏറ്റവും
പുതിയ  സർട്ടിഫിക്കറ്റ്  ഹാജരാസ്പക്കണ്ടതാണ്).  ഈ  രണ്ട്  (ിഭാഗക്കാരും  സ്ഥലം
7ാറ്റത്തിന്  അസ്പപക്ഷിക്കാത്ത പക്ഷം നില(ിലുള്ള സ്ഥാപനത്തിൽ തുടരും.

6.6)     പ്രസ്പത�ക  മുൻ ഗണനയർഹിക്കുന്ന  പ്രഥ7ഗണനീയസ്പ7ാ
പരിരക്ഷിക്കമെപ്പട്ട(സ്പരാ ആസ്പയാ (ിഭാഗക്കാമെരയാണ് അടുത്തതായി പരിഗണിക്കുന്നത്.  
ഒഴിവുകളിസ്പലക്കുള്ള  സ്ഥല7ാറ്റത്തിനും  നിയ7നത്തിനും  സ്പ(ണ്ടിയുള്ള
ആ(ശ�ത്തിസ്പലക്കായി പരിരക്ഷിക്കമെപ്പട്ട/പ്രഥ7ഗണനീയ (ിഭാഗങ്ങൾക്കുള്ള സംരക്ഷണം
പര7ാ(ധി  5  (ർഷ7ായി  നിജമെപ്പടുത്തിയിരിക്കുന്നു.  ഈ  മുൻ ഗണനപ്രകാരമുള്ള
സ്ഥല7ാറ്റം  അതാത്  കാറ്റഗ"ിയിമെല  സ്ഥല7ാറ്റത്തിമെന്റ  20%  -ത്തിൽ
അധികരിക്കുകയില്ല.  പരിരക്ഷിക്കമെപ്പട്ട  എല്ലാ  (ിഭാഗങ്ങളുമെടയും  മെ7ാത്തം  ശത7ാനം
സ്ഥല7ാറ്റത്തിനു  സ്പ(ണ്ടിയുള്ള  ഒഴിവുകളുമെട  മെ7ാത്തം  സംഖ�ാബലത്തിമെന്റ  പര7ാ(ധി
30%7ായി  പരി7ിതമെപ്പടുത്തിയിരിക്കുന്നു. 

പരിരക്ഷിക്കമെപ്പട്ട/പ്രഥ7ഗണനീയ  (ിഭാഗങ്ങൾക്ക്  ചു(മെട  സ്പmർക്കുന്ന
ക്ര7ത്തിലാണ് ,മുൻ ഗണന നൽകുന്നത്.

1.  പട്ടികജാതി/പട്ടിക (ർഗ്ഗത്തിൽ മെപ്പട്ട ജീ(നക്കാർ
2.  അന്ധരായ ഉസ്പ~�ാഗസ്ഥർ

3.  (ികലാംഗരായ  ജീ(നക്കാർ  (G.O(MS)18/2017/P&ARD   dated   29.08.2017-
(ിസ്പധയ7ായി)

4.   മൂകരും ബധിരയു7ായ ജീ(നക്കാർ
5.  മെസ"ിബ്രൽ  പാൾസി  ഉൾ മെപ്പമെടയുള്ള  mലനതൈ(കല�ം  ,  സ്പഭ~മെപ്പട്ട  കുഷ്ഠം,

അസാധാരണ7ായ മെപാക്കക്കു"(്,  ആസിഡ്  ആക്ര7ണമെത്ത (ിസ്പധയ7ായ(ർ,  സ്പപശി

സംബന്ധി7ായ അസുഖമുള്ള(ർ  (  Locomotor disability including cerebral palsy,

cured leprosy, dwarfism, acid attach victim, muscular disability)

6. 7ാനസിക പ്രശ്നമുള്ള(ർ ( mental disability)

7.  ബുദ്ധി7ാന്ദ�മുള്ള  കുട്ടികളുമെട  7ാതാപിതാക്കൾ  /  ബുദ്ധി7ാന്ദ�മുള്ള
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സസ്പഹാ~രങ്ങമെള പൂർണ്ണ7ായും സംരക്ഷിക്കുന്ന ജീ(നക്കാർ.
8. ഓട്ടിസം/മെസ"ിബ്രൽ പാൾസി ബാധിച്ച കുട്ടികളുമെട 7ാതാപിതാക്കൾ
9. 50%-നു മുകളിൽ (ികലാംഗത്വമുള്ള കുട്ടികളുമെട  7ാതാപിതാക്കൾ
10.  ബധിരരും  മൂകരു7ായ  കുട്ടികളുമെട  7ാതാപിതാക്കൽ/40  ശത7ാനത്തിൽ

കു"യാത്ത കാഴ്ച്ച തൈ(കല�മുള്ള കുട്ടികളുമെട 7ാതാപിതാക്കൾ.

11.യുദ്ധത്തിൽ 7രണമെപ്പട്ട(രുമെട ആശ്രിതർ
(ഭാര�/ഭർത്താ(്/അm് ഛൻ/അമ്മ/7കൻ/7കൾ)/

തൈസനിക  സ്പസ(നത്തിനിമെട  40%-നു  മുകളിൽ  അംഗതൈ(കല�ം  സംഭ(ിച്ച ് 

disability pension- സ്പനാമെട (ിര7ിച്ച ജ(ാമെന്റ ഭാര�/ഭർത്താ(്

12. സ്വാതന്ത്ര� സ7രസ്പസനാനിമെയ സംരക്ഷിക്കുന്ന 7കൻ/7കൾ
13. (ിധ(കൾ/(ിഭാര�ർ/പുനർ(ി(ാഹം മെmnാത്ത (ി(ാഹസ്പ7ാmിതർ
14. 7ിശ്ര(ി(ാഹിതർ
15. നിയ7പര7ായി കുട്ടികമെള ~മെത്തടുത്തിട്ടുള്ള ജീ(നക്കാർ
16.  അംഗീകൃത  സർ(ീസ്  സംഘടനകളുമെട  സംസ്ഥാന  പ്രസിഡന്റ്/ജന"ൽ

മെസക്രട്ട"ി
17. തൈസനിക സ്പസ(നം പൂർത്തിയാക്കിയ ജീ(നക്കാർ
18. ജ(ാമെന്റ ബന്ധു (ഭാര�/ഭർത്താ(്/അm് ഛൻ/അമ്മ/7കൻ/7കൾ)
19.  അർധ തൈസനിക (ിഭാഗം,  സ്പ~ശീയ അസ്പന്വഷണ ഏജൻസി എന്നി(യിൽ

സ്പജാലി സ്പനാക്കുന്ന ഉസ്പ~�ാഗസ്ഥരുമെട ഭാര�/ഭർത്താ(്/അm് ഛൻ/അമ്മ/7കൻ/7കൾ
20. പ്ര(ാസി സ്പകരളിയരുമെട ഭാര�/ഭർത്താ(്
6.7)  ജീ(നക്കാരമെന്റ  സ്പഹാം  ജില്ലക്ക്  പു"ത്ത്  ഏറ്റവും  കൂടുതൽ

സ്പസ(നതൈ~ർഘ�മുള്ള  (ഔട്ട് സ്പസ്റ്റഷൻ  സർവ്വീസ്  കൂടുതലുള്ള)  ജീ(നക്കാർക്ക്
ഔട്ട് സ്പസ്റ്റഷൻ  സർവ്വീസ്  സ്പപായിന്റിമെന്റ  അടിസ്ഥാനത്തിൽ,  അടുത്തതായി  മുൻ ഗണന
നൽകുന്നതാണ്.  സ്പഹാം ജില്ലയുമെട മെതാട്ടടുത്ത ജില്ലയ്ക്ക്  1,  അതിനടുത്ത ജില്ലയ്ക്ക്  2  എന്ന
രീതിയിൽ സ്പപായിന്റ് നിജമെപ്പടുത്തി ഓസ്പരാ ജില്ലയിലും സ്പജാലിസ്പനാക്കിയ (ർഷം മെകാണ്ട്
ഗുണിച്ച്  ലഭിക്കുന്ന  സ്പപായിന്റ്  ആണ്  ഔട്ട് സ്പസ്റ്റഷൻ  സർവ്വീസ്  സ്പപായിന്റായി
കണക്കാക്കുന്നത്.

6.8)  ഒസ്പര  സ്ഥാപനത്തിസ്പലക്ക്  ഒന്നിലധികം   സ്പപമെര  സ്ഥലം  7ാറ്റത്തിനായി
പരിഗണിസ്പക്കണ്ടി(രുകയും  ഖണ്ഡിക  6.1  മുതൽ  6.7  (മെരയുള്ള  കാര�ങ്ങൾ  ഇ(രിൽ
തുല�7ായി  (രുകയും  മെmയ്താൽ,  ഇ(ർ  ആ(ശ�മെപ്പടുന്ന  സ്പസ്റ്റഷനിൽ  നിന്നും  ഏറ്റവും
അകമെല സ്പജാലി മെmയ്യുന്നയാൾ തിരമെഞ്ഞടുക്കമെപ്പടും.

6.9)  ഒസ്പര  സ്ഥാപനത്തിസ്പലക്ക്  ഒന്നിലധികം  സ്പപമെര  സ്ഥല7ാറ്റത്തിനായി
പരിഗണിസ്പക്കണ്ടി(രുകയും  ഖണ്ഡിക  6.01  മുതൽ  6.8  (മെരയുള്ള കാര�ങ്ങൾ  ഇ(രിൽ
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തുല�7ായി  (രുകയും  മെmയ്താൽ,  സ്ഥല7ാറ്റത്തിന്  ആ(ശ�മെപ്പടുന്ന  തസ്തികയിമെല
സർവ്വീസ് സീനിസ്പയാ"ിറ്റി കൂടുതലുള്ളയാൾ തിരമെഞ്ഞടുക്കമെപ്പടും.

7.  നിരസിക്കൽ  
7.1) പരസ് പരം 7ാറ്റത്തിന് സ്പ(ണ്ടിയുള്ള അസ്പപക്ഷകൾ പരിഗണിക്കുന്നതല്ല.
7.2)  ജീ(നക്കാരുമെട  ബന്ധുക്കസ്പളാ  ആശ്രിതസ്പരാ  7റ്റാമെരങ്കിലുസ്പ7ാ  സ7ർപ്പിക്കുന്ന

അസ്പപക്ഷകൾ നിരസിക്കുന്നതാണ്.
7.3) ഓൺ തൈലൻ മുസ്പഖനയല്ലാതുള്ള അസ്പപക്ഷകൾ പരിഗണിക്കുന്നതല്ല.
8.തടസ്സ(ാ~ങ്ങൾ
8.1)  ജീ(നക്കാരുമെട  കരട്  സ്ഥല7ാറ്റങ്ങൾക്കും  നിയ7നങ്ങൾക്കും എതിമെരയുള്ള

തടസ്സ(ാ~ങ്ങൾ  ട്രാൻസ് സ്പപാർട്ട്  കമ്മീഷണർ  മുൻപാമെക  സ7ർപ്പിക്കാവുന്നതാണ്.  
ഉത്തര(ിൽ  പ"ഞ്ഞിരിക്കുന്ന  ഏമെതങ്കിലും  (�(സ്ഥകൾ  (�ാഖ�ാനിക്കുന്നതിനുള്ള
അധികാരസ്ഥാനം  കമ്മീഷണർക്കും  അന്തി7  അധികാരസ്ഥാനം  സർക്കാരും

ആയിരിക്കുന്നതാണ്.  

 

 

 

അനുബന്ധം        
15  കിസ്പലാ7ീറ്റർ ചുറ്റള(ിലുള്ള ഓഫീസുകൾ ഒറ്റ സ്പസ്റ്റഷനായി കണക്കാക്കണമെ7ന്ന

ഉത്തര(ിൻ പ്രകാരം ചു(മെട സ്പmർക്കുന്ന ഓഫീസുകളിൽ നിന്ന് പരസ് പരം ട്രാൻസ് ഫ"ിനു
അസ്പപക്ഷിക്കാൻ പാടുള്ളതല്ല. 

ക്ര7
നം

ജില്ല ഓഫീസ്

1. തിരു(നന്തപുരം റ്റി.സി.ഓഫീസ്  –  ഡി.റ്റി.സി.ഓഫീസ്,  തിരു(ന്തപുരം –  ആർ.ടി.ഒ,
തിരു(നന്തപുരം – ആർ.ടി.ഒ,എൻ.എസ് -
 
ഡി.റ്റി.സി.ഓഫീസ്,  തിരു(ന്തപുരം  –  ആർ.ടി.ഒ,  എൻ.എസ്  –
ആർ.ടി.ഓഫീസ്, കഴക്കൂട്ടം. 
ഡി.റ്റി.സി,  തിരു(നന്തപുരം  -  ആർ.ടി.ഒ,എൻ.എസ്  -  സബ്
"ീജിയണൽ ട്രാൻസ് സ്പപാർട്ട് ഓഫീസ്, കഴക്കൂട്ടം -
സബ് "ീജിയണൽ ട്രാൻസ് സ്പപാർട്ട് ഓഫീസ് മെനടു7ങ്ങാട്
സബ് "ീജിയണൽ ട്രാൻസ് സ്പപാർട്ട് ഓഫീസ്,  പാ"ശ്ശാല –  സബ്
"ീജിയണൽ ട്രാൻസ് സ്പപാർട്ട് ഓഫീസ്, മെനnാറ്റിൻ കര

2. മെകാല്ലം സബ് "ീജിയണൽ ട്രാൻസ് സ്പപാർട്ട് ഓഫീസ്,  കുന്നത്തൂർ - സബ്
"ീജിയണൽ ട്രാൻസ് സ്പപാർട്ട് ഓഫീസ്, കരുനാഗപ്പള്ളി.

    സബ്  "ീജിയണൽ ട്രാൻസ് സ്പപാർട്ട്  ഓഫീസ്,  പുനലൂർ  -  സബ്
"ീജിയണൽ ട്രാൻസ് സ്പപാർട്ട് ഓഫീസ്,  പത്തനാപുരം

3. പത്തനംതിട്ട ആർ.ടി..ഒ,  പത്തനംതിട്ട  –  സബ്  "ീജിയണൽ  ട്രാൻസ് സ്പപാർട്ട്
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ഓഫീസ്, സ്പകാന്നി
4. ആലപ്പുഴ സബ് "ീജിയണൽ ട്രാൻസ് സ്പപാർട്ട് ഓഫീസ്, കായംകുളം - സബ്

"ീജിയണൽ ട്രാൻസ് സ്പപാർട്ട് ഓഫീസ്, 7ാസ്പ(ലിക്കര
5. സ്പകാട്ടയം സബ്  "ീജിയണൽ  ട്രാൻസ് സ്പപാർട്ട്  ഓഫീസ്,  ഉഴവൂർ  -  സബ്

"ീജിയണൽ ട്രാൻസ് സ്പപാർട്ട് ഓഫീസ്, പാ ലാ
6. എ"ണാകുളം ഡി.റ്റി.സി.എ"ണാകുളം  –  ആർ.ടി.ഒ,  എ"ണാകുളം  -  സബ്

"ീജിയണൽ ട്രാൻസ് സ്പപാർട്ട് ഓഫീസ്, ആലു( 
ഡി.റ്റി.സി.എ"ണാകുളം  –  ആർ.ടി.ഒ,  എ"ണാകുളം  -  സബ്
"ീജിയണൽ ട്രാൻസ് സ്പപാർട്ട് ഓഫീസ്, തൃപ്പുണിത്തു"
ആർ.ടി.ഒ,  മു(ാറ്റുപുഴ  -  സബ്  "ീജിയണൽ  ട്രാൻസ് സ്പപാർട്ട്
ഓഫീസ്, സ്പകാത7ംഗലം

7. തൃശൂർ ഡി.റ്റി.സി, തൃശൂർ - ആർ.ടി.ഒ, തൃശൂർ
8. സ്പകാഴിസ്പക്കാട് ഡി.റ്റി.സി, സ്പകാഴിസ്പക്കാട് – ആർ.ടി.ഒ, സ്പകാഴിസ്പക്കാട്

 

M R Ajithkumar Ips
Transport Commissioner

സ്വീകർത്താ(്
    1 എല്ലാ ഡി.റ്റി..സി 7ാർക്കും

    2 എല്ലാ ആർ.ടി.ഒ 7ാർക്കും

    3 എല്ല്ലാ എൻ സ്പഫാഴ്സ് മെ7ന്റ് ആർ.ടി.ഒ 7ാർക്കും

    4 എല്ലാ സ്പജായിന്റ് ആർ.ടി.ഒ 7ാർക്കും..
സ്പ7ാസ്പട്ടാർ (ാഹന (കുപ്പ്, സ്പകരളം
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